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جمعية أجـا النسائية 
الأهـلــيـــة بـحــــائــــل



رئيــــــــس المجلـــــسالأميرة هنوف بنت تركي الفــــرم

نـائــــب الـرئــيـــــــــــــــس

عضــو مجلس إدارة

عضــو مجلس إدارة

عضــو مجلس إدارة

عضــو مجلس إدارة

أمـيــــن الصـنـــــــــدوق

موضي بنت عبد العزيز الحليــان

منـى بـنــت عــــــــواد الــشـمـــــــــــــري

موضي بنت مريــف الـشـمــــــــــري

عيده بنت الحمــيــــــدي العـنــــــزي

هـدى بـنـت مرســــــــال الـخمعلــي

فوزية بنت جـوفـــــــان الجنـيـــــــدي

المــديــــــر التنفيـــــذيمشاعل بنت محمد القحطــاني

أعــضـــــــــــــــــاء مـجـلـــــــــس إدارة
جمعية أجــا النسائية الأهلية

إدارة الــجـمـــعـــيـــــــــــــــة
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أجــــــــــــــا نمـــــــاء ثــقــــافي واجــتـــمــــــــاعي واقتصــــــادي للأســــــــر

نموذجً لـــتـــحـــقـــــيــــــــــق الاســـتــــــــدامــــــــــــــة الـــمـــــــــالــــــيــــــــــــــــــــــة

 محــــورً لتشــاركيـة المسؤوليـة الاجتمــاعيـة بـيــن القطــاعــات

تقديم رزمة من المنتجات والخدمات المالية والغير مالية لتمكين الفرد والأســر الأقــل

دخلاً للمشــاركـة في بـنــاء التنمـــيـة الثقــافيـة والاجتمــاعيـــة والاقتصــاديـــة المستـدامــة

من خـــلال التشـــاركـيـــــة في تنـفيـذ بــرامــج مسؤولـيــة الـقــطـــــــــاع الخـــــاص الاجتمــاعـيــة

قـيــمــنــــــــا

النـزاهـــةالمصداقيةالابتكــارالتميــــز العدالــةالالتـزام

رؤيتـنــــا

رسالتنــا
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الفئات المستهدفة

مزايانا التنافسية

 تمكين الأسر  لتحول
من الرعوية الى الإنتاجية

 التدريب على
المهارات التجارية

الوســــاطــــة
في التمـــويــــــــل

قـيــــــاس الأثـــــر
ومعالجة التعثر

الأســـــــر
المنتجة 

 الأســر
الضمانية

 ومافي
حكمهــا

المطلقات الأرامـــل

 الأيتام فوق
سن الكفالة

ترخيص رقم 176



 التشــاركيــة في تقديــم برامج هــادفة لتحسين الوضع المعيشي والمستــوى العلمي  
والاقتصادي والاجتماعي للفرد والأسرة

 تقديــم عدد من المنتجـــات التربويــة والتعليميـة والاجتمـــاعــيـــة للطفــل مــادون ســن  
التعليم العـــام

الإسهام في خلق مبادرات حضرية وتنموية لتعزيز الوطنية لدى الفئات المستهدفـة  
تعزيز ثقافة المحافظة على الممتلكات والمال العام  

دعم وتمويل ورعاية المشاريع متناهيـة الصغر(ومشاريع الأســر المنتجة والنـاشئـة  
منهـــا والأسر المحتملة) والإسهــــام في تسويــق منتجــاتهـــا

زيادة مساهمه الأسر المنتجة في الاقتصاد  
زيادة مشاركــــــة المـرأة في ســــوق العمــــــــل  

تدريب الفرد والأسرة على المهن والحرف اليدوية  
طرح أحدث برامج التدريب في المجالات الاجتماعية والتجارية ومتطلبات سوق العمل  

تعــــزيــــز ودعــــــم ثقـــــافــــــــة الابــتــــكــــــــار والادخـــــــــار  

اهدافنــا الإستراتيجية

عمـــــــل مـــــــؤسســــي
واستدامة مالية

حوكمة أعمال الجمعية ودعمها بأنظمة الكترونية  
العمل على تحقيق السلامة والاستدامة الماليــــــة 
الإسهـــــام في خــــلــــــق بــيــئـــــــة عمــــل أمنـــه وجاذبــة  

بـــرامــج مسؤولــيــة
إجتماعيـــة

تحـــول من الرعويــة
الى الإنتاجيـة

تـنـمــيـــــــة بشــــريـــــة
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مـــن هنـــــــــــــــــــا تـــبـــدأ رحـــلتــــنــــــــــــــــــــا
،، ،،



قسم الرعاية الاجتماعية
والــــتــــنـــمـــــــويــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

نعمل بشجاعة وطموح على توعية ودعــم الأم في ظل غيــــاب الزوج

وعلى تثقيف وتنمية الأبنــاء في ظل غياب الأب وعلى أن تشعر كـــــل

أسرة بالإستقرار الكلي وبأنها كيان كامل قــادر على ان ينمو ويزدهر

عملنــــا
تقديم الرعاية الكاملة للأسر حيث انها البنية الأساسية في المجتمع والبيئة الأولى

التي تحتوي الابنــــــاء ونستهدف المطلقــــــات والأرامل والايتـــــام فوق سن الكفالــــة

القاعدة الأساسية لجمعية
مـــــــادهــــــــــــا الثابت

ِ
أجـــــــــــا وع

نقطــــــــة الانـــــطــــــــلاق



وثائـــــــــــــــــــق مصــــــــــــــــورة
،، ،،



عبر اربع مراحل رئيسية
المـرحلــــة الأولى
التسجيل والبحث

وهو الباب الأول والمدخل العميق للوصول إلى الأسـر المستهدفة، حيث يتــم مقابلتهـم

واحتضانهم وسماع شكواهم وإستجابة نداءهم، ومن ثم زيــــارتهم ميدانيًا في منازلهـــم

نعيش معهـم لحظــاتهـــــــم الصعبة ونشهد يومهم بتفاصيله الصغيرة، ذلك مايمكنّنـــــا

من تحديد احتياجهــم الحقيقي الدقيق والشامـــــل من الجانب المادي إلى الجــانب الصحي

و الجانب النفسي والتعليمي والقانوني

المـرحلـــة الثانية
مرحـلــة الدعــــــم

بعد معرفة الأسرة و بحث احتياجاتها، في البدء نوفر لها احتياجاتهــا الرئيسية من مأكــل

ومسكن وملبس وتأثيث للسكن وذلك عبر برامج القسم الرعوية



مرحـلــة التنـمـيــة

استحقاق السكــن

المـرحلــــة الثالثة

وتعتبــر من أهـم المراحـــل فـ هنــــا نطمح  لتحقيق  هــدف الجمعيـــــة الرئيسي الذي  يتوافـق مع

رؤية المملكة ٢٠٣٠ في تحويــــل الأســر من الرعوية الى الإنتاجيـــــة يتـــم ترشيح الأسر المؤهلــيــن

لقسم التدريب والتطوير و الاقراض الاصغــر التنموي ،  وذلك  لاستكمــال الخدمــات المقدمة

من الجمعية بما يتناسب مع توجهاتهم وخبراتهم

المـرحلــــة الرابعة

يعمل القسم على  تقديم الوحدات السكنية، عبر برنامج الإسكــــــان التنموي وفق معاييــر عاليــــة 

الدقة تجعل الأسر الأشد عوزاً المرشحين الأوائل في منح الوحدات  السكنية  بشراكة مع وزارة

الإسكان



الرؤية

منطقة التدريب
مشاريع الجمعية التنموية
مركز جمعية أجا النسائية الأهلية للتدريب

مركز جمعية أجا النسائية الأهلية معتمد من المؤسسة العامـــة للتدريـب التقني والمهني

أهدافـــه تتوافق مع اهداف رؤيـــــة المملكة 2030 في التـــــدريب وتمكيــــــن  المـرأة في ســـوق

العمل وزيادة مشاركة الأسر المنتجة في الاقتصــاد وتدريب الاســرة على المهـن والحـــرف

اليدويـــــــــة من خـــلال تدريب واعداد الموارد البشريـــة في التخصصـــــــات الإداريــة والمالــيــــة

والتجاريــة والحرفية ورفع كفاءتهــا لتمكينهم من ممارسة العمــل الحــر وسد احتـيـاجـــــــات

سوق العمل من خـــلال تصميــم وتنفيــذ وتقييـــم برامج تدريب المهـــارات والتطبـيـــقـــــــــات

العملية بأفضل الممارسات



وثائق مصورة لمخرجات المركز في المجال الحرفي
،، ،،



وثائق مصورة لمخرجات المركز في المجال الحرفي
،، ،،



وثائق مصورة لمخرجات المركز في المجال الحرفي
،، ،،



وثائق مصورة لمخرجات المركز في دورة فن التصوير
،، ،،



منطقة التمكين
قسم الاقراض الأصغر التنموي

نبذة عن البرنامج
 يهدف البرنامج إلى دعم وتمويـــــل أنشطة الأسر المنتجة والصناعات اليدوية والحرفية بمدينـة

 حائل لتوفير فرص عمل ذاتية للحدّ من البطالة وتنمية أنشطة الأسـر المنتجة  وتوفير القنــوات

 الاستثمارية المجدية لنساء والشابات لتمكينهــم من إطــلاق انشطتهــم (الأنتاجية , الخدميـــة

 التجارية ) الاستثمــارية الخاصة بهم وتكريــس ثقافة العمــل الحر وتعزيز الإنتـاجية الاجتمــاعية

 وإيجـــــاد فرص عمــــل للكــوادر الوطنية والقوى العــاملـــــة بمستويــاتهـــــــــا المختلفة. حيث أبرمت

 الجمعية اتفاقيــة تمويــل ورعاية المشــاريع متنــاهيــة الصغر مع الشـريـــك الاستراتيجي (بنــــك

 التنميـة الاجتماعيــة) لتقديــم الخدمــات الماليــة وغير مالية  للفــئــــــــات الــراغبــة والقـــــــــــادرة على

 ممارسة العمل الحر مفصل على النحو التالي

الممــول الرئيسي: بنك التنمية الاجتماعية
تأسيس البرنامج: ١٤٣٥/٧/٢٧هـ

تاريخ انتهاء الاتفاقية: ١٤٣٨/٧/٢٧هـ
نطــــــاق الخدمة: حائـــــل

قيمة المحفظة: 2,000,000 ريال
قيمة المحفظة التراكمية: 3,198,500 ريال

شرائح التمويل: من 10.000 ريال - 20.000ريال
منهجية الاقراض: قروض فردية



بــرامــجـــنــــــــــــــا التنمـويــــــــــــة
برنامج الاقراض الأصغر التنموي

الخدمات  الغير الماليةالخدمات المالية

قـــــــــــــــرض حــــــســــــــــــــن بــــــــــــــدون فــــــــوائـــــــــــــــــــــد

الســـقــــــــف الأعلى للـــتــمــــويـــــــــــل 20,000ريــــــال

السقف الأعلى للتمويل الإضافي 200,000ريال

نشر ثقافة العمل الحر

التهيــئـــــة والــتــــأهــيــــــل

الــــتدريــب والتطـــويــــــــر

التنسيـق والمســاعـدة

في تسـويق المنتجـــات

 التنسيـق والمساعدة للحصـول علـى دعم

للمستـفــيــديـــــن

المـسـاعـــدة في الحصـــول على التراخيــــص

الرعاية والإرشاد

الـــتـــنــســـيـــــــــق وتـــــــــــكـــــــــــــامـــــــــــــــــــل الادوار

زيارة ميدانية للمشروعتقديم الطلب للتمويل التأكد من مطابقة الشروط

نموذج سير الطلب 

توقيع العقدالمقابلة الشخصية ----

المنتجات والخدمات للأسر المنتجة



بــرامــجـــنــــــــــــــا التنمـويــــــــــــة
برنامج الاقراض الأصغر التنموي

تم توقيع مذكرة تعاون مع امانة منطقة حائــل

لدعم الأسر المنتجة في تفعيــــــل الحـاضـنـــــــات

اقامة دورات تدريبية في المجالات الاقتصادي

بالتعــــاون مع بـــنــــك التنمــيـــة الاجتمــــاعــيــــــــــة

بـ اجمالي220 متدربة

انجازات البرنامج خلال عــام 2022م
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مخـرجــات بـرامج استـراتـيـجـيـة الجمـعـيـة
خلال الربع الأول لعام 2022م

المستفيدين
 استفاد من برامج وخدمات الجمعية

 المالية والغير مالية

التواصل الإجتمــاعي أكثر من 276 تغريدة
وصــــورة وأكــثـــــر مـن 17,540 متــابـــع

 مع القطاعاتالشراكـــات
الحكومية والخاصة

 اتفاقيات

متـدربـــــة389 تــــم تـدريــب
الحرفي )( - --- الاقتصادي المهنيالإجتماعيالاداري في المجال

ريال998,570
اجمــالي الايرادات

النقدي والعيني



 شركــــاء النجـــاح
 

‘‘ 
 

’’ 



نقطة النهــايـــة
 كل تلك الفرص مُنِحت لمستفيدات أجــا

فنحن دائماً بجانبهن في أوقاتهن الصعبـة
نخلــــــق لهــن بيئــــــــــة متـكــاملـــة من الدعــــــم  
نساعدهن على وضع أهدافهن وتحقيقهــــا  
نــأخذ بأيديهن إلى التطــور خطـــوة بخطـــــوة  



،،
 نغُيث ونشُجِّع ، نعُلّم ونوُجِّه ، ندَعم وننُمِّي ،،

ولازلنا مستمرون


